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BAB V 

PENUTUP 

A. KESIMPULAN 

1. Fasilitas pelayanan kesehatan pada penelitian ini RSUD Merah Putih 

Magelang dengan sumber daya manusia kesehatan perekam medis 

yang ada dibawah bidang penunjang. 

2. Waktu kerja tersedia di instalasi rekam medis RSUD Merah Putih 

Magelang sebanyak 269 jam/tahun. 

3. Tugas pokok sub instalasi rekam medis di RSUD Merah Putih 

Magelang sebanyak 23 tugas pokok. 

4. Standar beban kerja di instalasi rekam medis RSUD Merah Putih 

Magelang adalah 469.835. 

5. Standar tugas penunjang di instalasi rekam medis RSUD Merah Putih 

Magelang yaitu 1 dan faktor tugas penunjang sebanyak 1%. 

6. Kebutuhan sub instalasi rekam medis di RSUD Merah Putih Magelang 

sebanyak 15 petugas, saat ini petugas yang tersedia sebanyak 14 orang. 

Jadi perlu penambahan 1 orang petugas. 

B. SARAN  

    Sebaiknya ditambahkan 1 petugas dengan pendidikan terakhir D3 rekam 

medis dan informasi kesehatan. 
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