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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

A. Kesimpulan 

1. Waktu Penyediaan Rekam Medis Rawat Jalan di Rumah Sakit Condong 

Catur Yogyakarta 

       Prosentase penyediaan rekam medis rawat jalan di Rumah Sakit 

Condong Catur mengalami keterlambatan atau lebih dari 10 menit 

sebesar 24% bahkan ada yang paling lama waktu penyediaan rekam 

medis rawat jalan yaitu 70 menit yang artinya penyediaan rekam medis 

diatas SPM rumah sakit dan mengalami keterlambatan. 

2. Penyebab Keterlambatan Penyediaan Rekam Medis Rawat Jalan di 

Rumah Sakit Condong Catur Yogyakarta 

a. Man (manusia) 

1). Tingginya beban kerja petugas rekam medis di Rumah Sakit 

Condong Catur karena petugas distribusi harus bekerja selama 

12 jam dalam sehari yang disebabkan kurangnya petugas di 

bagian filing yang belum diketahui secara pasti jumlah yang 

dibutuhkan pada tahun 2017. 

b. Method (cara) 

1). Sistem penjajaran yang digunakan di Rumah Sakit Condong 

Catur masih menggunakan SNF, jika terjadi misfile petugas 

harus menyisir satu-satu.  

2). Tidak ada jobdesc atau uraian kerja petugas rekam medis 

sehingga sistem kerja di Rumah Sakit Condong Catur serabutan. 

c. Machine (alat) 

1).  Aplikasi SIRS di Rumah Sakit Condong Catur masih terjadi 

pending. 

2). Tidak tersedianya print cetak tracer di Rumah Sakit Condong 

Catur yang dianggap membuang-buang kertas sehingga petugas  

harus mencatat secara manual pada tracer. 
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3). Penempatan rekam medis di Rumah Sakit Condong Catur masih 

kurang efektif karena masih menempatkan rekam medis pada 

rak paling atas yang mengakibatkan rak terlalu tinggi dan susah 

dijangkau oleh petugas.  

d. Environment (lingkungan) 

1). Ruang penyimpanan rekam medis yang kurang efektif karena 

terbagi menjadi empat ruang yang terlalu sempit. 

B. Saran 

1. Penyebab Keterlambatan Penyediaan Rekam Medis Rawat Jalan di 

Rumah Sakit Condong Catur. 

a. Man (manusia) 

1). sebaiknya Rumah Sakit Condong Catur menambah jumlah 

petugas rekam medis di bagian filing dengan menghitung 

terlebih dahulu beban kerja rekam medis secara pasti pada 

tahun 2017. 

b. Method (cara) 

1). Mengganti sistem penjajaran dengan menggunakan TDF 

(Terminal Digit Filing). 

2).  Sebaiknya membuat jobdesc masing-masing kompetensi. 

c. Machine (alat) 

1).  Mengupgrade hardware yang berisi aplikasi SIRS dengan yang 

lebih baru. 

2). Mengadakan print cetak tracer dan manfaatkan printer agar 

pelayanan lebih cepat untuk menguntungkan rumah sakit. 

3). Perencanaan jangka panjang dengan mengatur penempatan 

rekam medis yang lebih efektif pada rak penyimpanan dan 

ruangan yang lebih luas. 

d. Environment (lingkungan) 

1). Perencanaan jangka panjang dengan menjadikan satu ruang 

penyimpanan rekam medis yang lebih luas dengan akses jalan 

antar rak yang tidak terlalu sempit. 
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