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PRAKATA 

 

Alhamdullilahirabbil’alamin Segala Puji syukur penulis panjatkan kehadirat 

Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat serta karunia-NYA. Shalawat serta 

salam selalu tercurahkan kepada junjungan Nabi kita Nabi Muhammad SAW 

sehingga penulis dapat menyelesaikan proposal ini dengan judul “ Pengaruh Peer 

Mentoring Terhadap Koping Stress Mahasiswa Keperawatan Di Universitas 

Jenderal Achamd Yani Yogyakarta” 

Proposal ini diajukan untuk memenuhi salah satu syarat unutk memperoleh 

Gelar Sarjana Keperawatan Fakultas Kesehatan Universitas Jenderal Achmad Yani 

Yogyakarta. Peneliti menyadari bahwa dalam penyusunan proposal ini masih 

banyak kekurangan dan masih jauh dari kesempurnaan, hal ini dikarenakan 

keterbatasan kemampuan yang dimiliki oleh peneliti.  

Dalam kesempatan ini peneliti mengucapkan terimakasih sebesar-besarnya 

kepada : 

1. Ida Nursanti, S.Kep., NS., MPH selaku Dekan Fakultas Kesehatan 

Universitas Jenderal Achamd Yani Yogyakarta. 

2. Dewi Utari, MNS selaku Ketua Program Studi Ilmu Keperawatan 

Universitas Jenderal Achamd Yani Yogyakarta. 

3. Retno Sumiyarini, M.Med.Ed selaku pembimbing yang tulus ikhlas 

meluangkan waktu untuk memberikan arahan, masukan dan bimbingan 

dalam Menyusun proposal skripsi. 

4. Dr. Sujono Riyadi, M.Kes selaku dosen penguji yang bersedia meluangkan 

waktu untuk menguji, mengoreksi dan memberikan masukan terhadap 

penyusunan proposal skripsi. 

5. Kepada orangtua dan kakak yang sudah memberikan doa, dukungan, 

motivasi dan semangat dalam menyelesaikan penyusunan proposal skripsi. 

6. Teman-teman selaku seperjuangan selama 4 tahun menempuh Pendidikan 

Program Studi Ilmu Keperawatan Di Universitas Jenderal Achamd Yani 

Yogyakarta  

7. Selaku responden yang bersedia meluangkan waktu dan berpartisipasi 

dalam penelitian ini.  
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