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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

A.  Kesimpulan 

Dari hasi penilaian kesiapan implementasi RME di Puskesmas Sentolo 1 

dapat disimpulakan diantaranya yaitu : 

1. Kesiapan penerapan Rekam Medis Elektronik dari aspek Sumber Daya Manusia 

yang meliputi Sumber daya manusia dan pelatihan diperoleh skor 15,1 dari skor 

ini menujukan bahwa hasil wawancara serta penyebaran kueisoner 

mengidentifikasi bahwa Puskesmas Sentolo 1 Kulon Progo “cukup siap” dalam 

melakukan penerapan RME. 

2. Kesiapan penerapan Rekam Medis Elektronik dari aspek Kepemimpinan yang 

meliputi komponen kepemimpinan,strategi, dukungan manajemen IT, dan 

akuntabilitas diperoleh skor 28,3 dari skor tersebut menunjukan bahwa hasil 

wawancara serta penyebaran kueisoner mengidentifikasi bahwa Puskesmas 

Sentolo 1 Kulon Progo “cukup siap” dalam melakukan penerapan RME. 

3. Kesiapan penerapan Rekam Medis Elektronik dari aspek Budaya Organisasi 

yang meliputi komponen budaya, keterlibatan pasien, proses alur kerja, dan 

manajemen informasi diperoleh skor 33,7 dari skor ini menujukan bahwa dari 

hasil wawancara serta penyebaran kueisoner mengidentifikasi bahwa Puskesmas 

Sentolo 1 Kulon Progo “cukup siap” melakukan penerapan RME. 

4. Kesiapan penerapan Rekam Medis Elektronik dari aspek Infrastruktur yang 

meliputi komponen keuangan dan anggaran serta infrastruktur diperoleh skor 9,6 

dari skor ini menujukan bahwa dari hasil wawancara serta penyebaran kueisoner 

mengidentifikasi bahwa Puskesmas Sentolo 1 Kulon Progo “sedang 

dipersiapkan” melakukan penerapan RME. 

5. Kesiapan penerapan Rekam Medis Elektronik secara keseluruhan terlihat dari 

skor 86,7 dari maksimal 145 mendapatkan range II hal ini termasuk kategori 

“Cukup Siap” hal ini menunjukan bahwa Puskesmas Sentolo 1 Kulon Progo 

cukup siap menerapkan Rekam Medis Elektronik secara keseluruhan Skor pada   

kisaran   ini menunjukan kesiapan untuk implementasi RME sudah siap dari 

beberapa komponen. Sedangkan ada beberapa  komponen yang   lain   masih   
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harus dilakukan identifikasi dan antisipasi untuk mempersiapkan implementasi 

RME. 

 

B. Saran 

1. Merekrut petugas IT  yang sesuai dengan kualifikasi Pendidikan minimal S1 dan 

yang berkompeten dan berpengalaman dan terlatih dalam penggunaan sistem.  

2. Melakukan evaluasi menyeluruh terhadap infrastruktur IT yang ada di 

Puskesmas Sentolo 1, termasuk jaringan komputer, perangkat keras, dan 

perangkat lunak yang diperlukan untuk sistem rekam medis elektronik. 
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