
73 

 

 

 

BAB V KESIMPULAN DAN SARAN 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian ini, dapat diambil kesimpulan sebagai 

berikut: 

1. Karakteristik perawat di ruang rawat inap RSUD Sleman dalam 

melaksanakan prosedur cuci tangan 6 langkah lebih banyak jenis kelamin 

perempuan. Pendidikan terakhir yang paling banyak muncul yaitu D III. 

Usia perawat dengan nilai rata-rata 33,97 tahun dengan rerata lam bekerja 

9,8 tahun. 

2. Sebagian besar perawat di ruang rawat inap RSUD Sleman 

mempersepsikan perilaku cuci tangan dipengaruhi oleh faktor organisasi 

dalam kategori sedang. 

3. Kepatuhan perawat di ruang rawat inap RSUD Sleman dalam prosedur cuci 

tangan 6 langkah lebih banyak yang tidak patuh.  

4. Terdapat perbedaan yang signifikan rerata skor kepatuhan perawat dalam 

prosedur cuci tangan 6 langkah sebelum tindakan dengan kepatuhan 

perawat dalam prosedur cuci tangan 6 langkah setelah tindakan di ruang 

rawat inap RSUD Sleman.  

5. Tidak terdapat hubungan antara faktor organisasi dan kepatuhan perawat 

dalam prosedur cuci tangan 6 langkah di ruang rawat inap RSUD Sleman.  

 

B. Saran 

Berdasarkan hasil, pembahasan dan kesimpulan penelitian tentang 

hubungan faktor organisasi dengan kepatuhan perawat dalam prosedur cuci 

tangan 6 langkah di ruang rawat inap RSUD Sleman, beberapa saran yang 

diajukan sebagai bahan pertimbangan yaitu sebagai berikut: 

1. Bagi Rumah Sakit 

Hasil penelitian ini diharapkan memberikan manfaat bagi rumah sakit 

untuk lebih memonitor perawat dalam prosedur cuci tangan 6 langkah  

khususnya fungsi dari faktor organisasi. Khususnya dari pihak Pencegahan 
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dan Pengendalian Infeksi (PPI) untuk meningkatkan kesadaran perilaku 

perawat dalam kepatuhan prosedur cuci tangan 6 langkah dengan tepat 

khususnya pada saat sebelum melakukan tindakan terhadap pasien untuk 

mencegah atau mengurangi kasus infeksi nosokomial di rumah sakit.  

2. Bagi Perawat 

Hasil penelitian ini diharapkan memberikan motivasi dalam 

meningkatkan kepatuhan mencuci tangan sesuai prosedur 6 langkah yang 

tepat diruang rawat inap RSUD Sleman.  

3. Bagi Peneliti Lain 

Sebagai referensi terkait dengan penelitian dibidang manajemen dan 

disarankan untuk peneliti selanjutnya jika akan melakukan observasi 

disarankan agar tidak tidak dilakukan dalam satu waktu agar kegiatan 

sehari-hari perawat lebih tampak dan teridentifikasi perilaku cuci tangan. 

Peneliti menyarankan agar peneliti selanjutnya dapat melihat faktor lain 

yang mempengaruhi perilaku cuci tangan perawat. 
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