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Ekonomi dan Sosial Universitas Jenderal Achmad Yani Yogyakarta.
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Skripsi

5. Bapak Letkol Inf Dipo Sabungan Lumban Gaol selaku Komandan Kodim

0702 / Purbalingga

6. Bapak Mayor Inf Ahmad selaku Kepala Staf Kodim 0702 / Purbalingga.

7. Ibu Arini Mifti Jayanti, S.Psi., M.Psi., Psikolog. Selaku Dosen Pembimbing

Akademik.

PERPUSTAKAAN

UNIV
ERSIT

AS JE
NDERAL A

CHMAD Y
ANI Y

OGYAKARTA



v

8. Orang tua, Putri Solikhah, Calvin Andre Wijaya, Dwi Saputra, Muhammad

Rifqi Ar Ridho dan teman-teman lain yang memberikan dukungan dan

bantuan dalam pengerjaan proposal ini.

9. Personil Kodim 0702 / Purbalingga selaku responden dalam penelitian ini.

Proposal ini telah dibuat dengan sebaik-baiknya, tetapi penulis menyadari

masih banyak kekurangan di dalamnya. Oleh karenanya, jika terdapat kritik dan

saran dengan tujuan yang membangun bagi penulis, maka dengan senang hati

penulis terima.
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