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BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN

A. Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan hasil penelitian yang telah

dipaparkan sebelumnya, maka dapat disimpulkan bahwa:

1.

Responden didominasi oleh perempuan, tingkat pendidikan DIl keperawatan
dengan usia 31-40 tahun

Kinerja perawat berdasarkan informasi tinggi pada pemberian informasi
terhadap prosedur keperawatan

Kinerja perawat paling tinggi tentang koordinasi keperawatan pada saat
pergantian shif perawat menginformasi hasil tes lab dan tes yang akan dilakukan
selanjutnya kepada pasien

Kinerja perawat paling tinggi pada aspek dukungan sosial tentang kepedulian
dan perhatian terhadap pasien dan keluarga

Kinerja perawat paling tinggi pada aspek proses keperawatan tentang perawat
selalu  mendokumentasikan tindakan yang sudah di berikan selanjutnya
mengevalusi tindakan tersebut kepada pasien dan keluarga

Kinerja perawat paling tinggi pada aspek proses keperawatan tentang perawat

tidak saling berbagi pengetahuan kepada sesama perawat lainnya.

. Kinerja perawat paling tinggi pada aspek uraian tugas tentang pemenuhan

kebutuhan pasien diberiakn sesuai jadwal yang di tetapkan

Kinerja perawat paling tinggi pada aspek dukungan organisasi tentang perawat
selalu mengikuti jadwal yang sudah ditetapkan dan perawat selalu
menyumbangkan idenya guna untuk meningkatkan kualitan pelayanna di unit
kerjannya

Kinerja perawat secara keseluruhan dari berbagi aspek dikategorikan dalam

kategori tinggi.
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B. Saran

Bagi kepala instansi rawat inap/bidang keperawatan

Agar hasil penelitian ini dapat sebagai bahan kajian untuk evaluasi kerja
ruang rawat inap RSUD Wates Yogyakarta.
Bagi perawat

Agar hasil penelitian ini dapat sebagai evaluasi terhadap kinerja perawat
pelaksana di RSUD Wates Yogyakarta.
Bagi penelitian lain

Agar hasil penelitian ini dapat sebagai referensi untuk penelitian berikutnya.
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