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INTISARI 
 

Latar Belakang: Puskesmas merupakan institusi pelayanan kesehatan yang 

 menyelenggarakan upaya kesehatan  masyarakat dan upaya kesehatan 

 perorangan  tingkat pertama, dengan  lebih mengutamakan upaya promotif 

 dan preventif untuk mencapai derajat kesehatan masyarakat yang setinggi–

 tingginya. Metode ABK-kes adalah suatu metode perhitungan kebutuhan 

 SDMK berdasarkan pada beban kerja yang dilaksanakan oleh Fasyankes 

 sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya. Metode ini digunakan untuk 

 menghitung kebutuhan semua jenis SDMK. 

Tujuan:  Mengetahui jumlah SDMK dilihat dari segi kuantitas dan  kualitas, 

Mengetahui uraian tugas di unit rekam medis, Mengetahui SOP di unit rekam 

medis. 

Metode:Penelitian ini menggunakan jenis metode kualitatif dengan  

topikmenghitung kebutuhan jumlah SDMK menggunakan ABK-Kes,  terdiri 

dari 2 orang petugas rekam medis dengan kualifikasi pendidikan D3 RMIK dan 

SMA 

Hasil:  data dan  informasi perhitungan SDMK  yang dibutuhkan faskes adalah 

(WKT), (SBK), (STP) sehingga dari hasil perhitungan tersebut dibutuhkan 

penambahan 1 orang petugas lulusan Rekam medis dari 2 petugas yang sudah 

ada sekarang. 

Kesimpulan: untuk perhitungan kebutuhan SDMK menggunakan metode 

ABK-Kes khususnya di unit rekam medis Puskesmas Ngemplak II kebutuhan 

SDMK adalah 3 orang sehingga dari hasil  perhitungan tersebut dibutuhkan 

penambahan 1 orang petugas lulusan Rekam medis  

Saran: Dari hasil perhitungan yang ada dibutuhkan penambahan 1 orang,  

harus lulusan rekam medis agar terciptanya ruang kerja yang sesuai kompetensi
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PLANNING FOR HUMAN RESOURCE NEEDS USING THE 

ABK-KES METHOD AT THE MEDICAL RECORD UNIT AT 

NGEMPLAK II HEALTH CENTER 2018 
Irza Hartandi¹, Kuswanto Hardjo² 

 

ABSTRACT 
 

Background : health center is a health service instituton that carries out 

 public health efforts and first level individual health eforts by priotizing 

 promotive and preventive efforts to achieve high levels o height. Abk kes 

 method is a method calculating basic needs based on the workload 

 carried out by the faculty in accordane with its main tasks and function.  This 

 method is used to calculate the needs of all types of SDMK 

Objectives:  find out the ammount of quantity seen in terms o quantity and 

quality, find out the description o the task in the medical record unit, find out 

the soup in the medical record unit 

Method:  This study uses a qualitative method by calculating the number of 

needs for using the number of emploees consisting of 2 medical records 

officers with educational qualifications D3 Medical Record and senior high 

school. 

Result: data and information on the calculation o heatlth human resources 

needed by health facilities are time,workload standars, and staffing standars so 

that from the results o the calculation, it is necessary to add 1 person o medical 

records from 2 existing oficers. 

Conclusion: for the calculation the basic needs for using the ABK-Kes method, 

especially in the medical record unit, Ngemplak II health Center needs for 

human resources is 3 people, so from the calculation results, it is necessary to 

add 1 person with medical record education qualification 

Suggestion: from the results of the calculation, it i necessary to add 1 person, 

must be a medical record graduate in order to create a work space that is 

competent. 
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