BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN

A. Kesimpulan
1. Kualifikasi Pendidikan Petugas Rekam Medis di Rumah Sakit Islam
Yogyakarta PDHI
Standar Kualifikasi pendidikan Di Rumah Sakit Islam Yogyakarta
PDHI sudah tertuang didalam buku pedoman pengorganisasian yang
menyatakan bahwa kualifikasi pendidikan petugas rekam medis minimal
D3 Rekam Medis memiliki ijazah dan memiliki STR. Namun pada hasil
penelitian diketahui bahwa dari 35 petugas rekam medis hanya 4 petugas
yang berlatar belakang pendidikan D3 rekam medis dan memiliki STR.
2. Job Description / Uraian Tugas Petugas Rekam Medis di Rumah Sakit
Islam Yogyakarta PDHI
a. Job description / Uraian Tugas Petugas Rekam Medis
Pada bagian Rekam medis dan IT Rumah Sakit Islam Yogyakarta
PDHI sudah terdapat Job description / Uraian Tugas disetiap unit yang
tertuang didalam buku pedoman pengorganisasian.
b. Pelaksanaan Job description / Uraian Tugas Petugas Rekam Medis
Untuk pelaksanaan Job description / Uraian Tugas di Rumah Sakit
Islam Yogyakarta PDHI masih terdapat beberapa kendala yaitu terkait
belum adanya pengembangan SDM, masih terdapat double job, masih
terdapat masalah terkait pemahaman kerahasiaan dan keterlambatan
pengembalian dokumen rekam medis terutama pada petugas yang
bukan berlatar belakang pendidikan non RMIK.
B. Saran
Dari kesimpulan yang sudah diambil terdapat beberapa saran yang dapat
diberikan peneliti yaitu sebagai berikut :
1. Sebaiknya untuk petugas yang bukan berlatar belakang pendidikan rekam
medis diberikan dukungan pengembangan SDM berupa pelatihan atau

pendidikan terkait dengan rekam medis.
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2. Sebaiknya dilakukan evaluasi terkait pelaksanaan job description di unit
rekam medis agar diketahui apakah yang menyebabkan terjadinya double job

apakah hal ini akan menyebabkan petugas kelebihan beban pekerjaan..



