
71 
 

71 
 

DAFTAR PUSTAKA 
 

Albi Anggito,  johan stiawan. (2018). Metodologi Penelitian Kualitatif (C. J. 

(Publisher) (ed.)). 

https://www.google.co.id/books/edition/Metodologi_penelitian_kualitatif/59

V8DwAAQBAJ?hl=id&gbpv=0 

Alfansyur, A., & Mariyani. (2020). Seni Mengelola Data : Penerapan Triangulasi 

Teknik , Sumber Dan Waktu Pada Penelitian Pendidikan Sosial. Jurnal 

Kajian, Penelitian & Pengembangan Pendidikan Sejarah, 5(2), 146–150. 

Amran, R., Apriyani, A., & Dewi, N. P. (2022). Peran Penting Kelengkapan 

Rekam Medik di Rumah Sakit. Baiturrahmah Medical Journal, 1(September 

2021), 69–76. 

Apriyanti, W. (2018). Peranan Sumber Daya Pendidikan sebagai Faktor Penentu 

dalam Manajemen Sistem Pendidikan. Manajemen Sistem Pendidikan. 

Cakrawala, 18(2), 229–234. 

http://ejournal.bsi.ac.id/ejurnal/index.php/cakrawala 

Birokrasi, K. P. A. N. dan R. N. 26. (2011). Peraturan Menteri Pendayagunaan 

Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi tentang Pedoman Perhitungan 

Jumlah Kebutuhan Pegawai Negeri Sipil Untuk Daerah. Angewandte Chemie 

International Edition, 6(11), 951–952., 1999, 10–27. 

https://peraturan.bpk.go.id/Home/Details/132867/permen-pan-rb-no-26-

tahun-2011 

Budi, A. P., Sasti, I., & Widiyanto, W. W. (2022). Perbandingan Beban Kerja 

Tenaga Rekam Medis Elektronik Dan Manual Menggunakan Metode ABK 

Kesehatan. Jurnal Manajemen Informasi dan Administrasi …, 5, 38–47. 

http://journal.univetbantara.ac.id/index.php/jmiak-

rekammedis/article/view/2831 

Chrismawanti, M. (2020). Tinjauan Kebutuhan Sumber Daya Manusia Di Rekam 

Medis Berdasarkan Metode Analisi Beban Kerja Kesehatan (ABK-Kes) Di 

Rumah Sakit Umum Darmayu Ponorogo. Jurnal Delima Harapan, 7(1), 48–

57. https://doi.org/10.31935/delima.v7i1.95 

Faridi, A., Ira, K., Tasnim, KK, I. F. J., Pipin, S., Suyati, Setyo, H. C. A. P. B., 

Pujiani, Kartikasari, Dewi, M. N., Ashari, A. E., Ningsih, N. A., & Argaheni, 

N. B. (2022). Manajemen Strategis dalam Pelayanan Kesehatan (Sirait 

(ed.)). 

https://www.google.co.id/books/edition/Manajemen_Strategis_dalam_Pelaya

nan_Kese/Ia92EAAAQBAJ?hl=id&gbpv=0 

Hanifah, A., Yulia, N., Indawati, L., & Dewi, D. R. (2023). Tinjauan Kebutuhan 

Tenaga Alih Medis Rekam Medis Di RSIJ Cempaka Putih Jakarta. 2(11), 1–

23. 

    
    

    
    

    
  P

EPUSTAKAAN

UNIV
ERSIT

AS JE
NDERAL A

CHMAD Y
ANI

    
    

    
    

    
   Y

OGYAKARTA



72 
 
 

                                                                                                                                          

Hasibuan, A. S. (2020). Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi Keterlambatan 

Pengembalian Berkas Rekam Medis Rawat Jalan Di Upt Rumah Sakit 

Khusus Paru Tahun 2019. Jurnal Ilmiah Perekam dan Informasi Kesehatan 

Imelda (JIPIKI), 5(1), 108–113. https://doi.org/10.52943/jipiki.v5i1.364 

Kartikawati, D. R. (2021). Tanggung Jawab Rumah Sakit terhadap Pemenuhan 

Hak Pasien pada Masa Pandemi Covid-19. Indonesia Law Reform Journal, 

1(3), 318–335. https://doi.org/10.22219/ilrej.v1i3.18223 

Keputusan Presiden Nomor 68 Tahun 1995. (1995). Keputusan Presiden Nomor 

68 Tahun 1995 tentang. 1, 1–3. 

Meilia, P. D. I., Christianto, G. M., & Librianty, N. (2019). Buah Simalakama 

Rekam Medis Elektronik: Manfaat Versus Dilema Etik. Jurnal Etika 

Kedokteran Indonesia, 3(2), 61. https://doi.org/10.26880/jeki.v3i2.37 

Nawassyarif, M. Julkarnain, & Ananda, K. R. (2020). Sistem Informasi 

Pengolahan Data Ternak Unit Pelaksana Teknis Produksi Dan Kesehatan 

Hewan Berbasis Web. Jurnal Informatika, Teknologi dan Sains, 2(1), 32–39. 

https://doi.org/10.51401/jinteks.v2i1.556 

Nazhifah, N., Yustika, I. A., & Hidayati, M. (2021). Analisis Kebutuhan SDM 

Petugas Rekam Medis dengan Menggunakan Metode Analisis Beban Kerja 

Kesehatan (ABK-Kes). Cerdika: Jurnal Ilmiah Indonesia, 1(8), 1021–1028. 

https://doi.org/10.36418/cerdika.v1i8.169 

Nopita, C., Fitria, W., Listyorini Ika Puguh, Rusmini, & Dyah, W. K. (2020). 

Analisis Kebutuhan Tenaga Kerja Bagian Pendaftaran Berdasarkan Metode 

ABK Kes Di Puskesmas Sambirejo Sragen Tahun 2020. Prosiding Seminar 

Informasi Kesehatan Nasional (SIKesNas), 296–301. 

Notoatmodjo. (2018). Metodologi Penelitian Kesehatan (soekidjo N). Rineka 

Cipta. 

Peraturan Menteri Kesehatan, N. 24 T. 2022. (2022). Peraturan Menteri 

Kesehatan Republik Indonesia Nomor 24 Tahun 2022 Tentang Rekam 

Medis. Rekam Medis, 8.5.2017, 2003–2005. 

Peraturan Menteri Kesehatan No. 33 Tahun 2015. (2015). Peraturan Menteri 

Kesehatan Republik Indonesia Nomor 33 Tahun 2015 Tentang Pedoman 

Penyusunan Perencanaan Kebutuhan Sumber Daya Manusia Kesehatan. 

Teaching and Teacher Education, 12(1), 1–17. 

http://dx.doi.org/10.1080/01443410.2015.1044943%0Ahttp://dx.doi.org/10.1

016/j.sbspro.2010.03.581%0Ahttps://publications.europa.eu/en/publication-

detail/-/publication/2547ebf4-bd21-46e8-88e9-f53c1b3b927f/language-

en%0Ahttp://europa.eu/.%0Ahttp://www.leg.st 

Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia No. 3. (2020). Klasifikasi dan 

Perizinan Rumah Sakit. Implementation Science, 39(1), 1–15. 

https://peraturan.bpk.go.id/Home/Details/152506/permenkes-no-3-tahun2020 

    
    

    
    

    
  P

EPUSTAKAAN

UNIV
ERSIT

AS JE
NDERAL A

CHMAD Y
ANI

    
    

    
    

    
   Y

OGYAKARTA



73 
 
 

                                                                                                                                          

Reichenbach, A., Bringmann, A., Reader, E. E., Pournaras, C. J., Rungger-

Brändle, E., Riva, C. E., Hardarson, S. H., Stefansson, E., Yard, W. N., 

Newman, E. A., & Holmes, D. (2019). Peraturan Menteri Kesehatan No.83 

Tahun 2019. Progress in Retinal and Eye Research, 561(3), S2–S3. 

Rosdianto, S. D. (2017). Pengaruh Motivasi Kerja Terhadap Produktivitas 

Karyawan Pada PT. Telkomsel Cabang Tembilahan. Jurnal Analisis 

Manajemen, 3(2), 32–42. 

Sartika, R., & Gunawan, E. (2021). Pelaksanaan Pelayanan Pasien Menggunakan 

Rekam Medis Elektronik di Klinik Utama Cahaya Qalbu pada Masa Pandemi 

Covid-19. Jurnal Sosial Sains, 1(9), 1066–1072. 

https://doi.org/10.36418/sosains.v1i9.200 

Sasti, I., Budi, A. P., & Widiyanto, W. W. (2022). Perbandingan Beban Kerja 

Tenaga Rekam Medis Elektronik Dan Manual Di Rumah Sakit Tipe C 

Comparison of the Workload of Electronic and Manual Medical Record 

Workers in Type C Hospitals. 1(2), 65–72. 

Satino, & Setyorini, Y. (2016). Analisis faktor yang mempengaruhi pemberian 

ASI eksklusif pada ibu primipara di Kota Surakarta. Jurnal Terpadu Ilmu 

Kesehatan, 3(2), 106–214. http://jurnal.poltekkes-

solo.ac.id/index.php/Int/article/view/91 

Setiawan, A. (2018). Metode Penelitian Kuantitatif. 

https://www.google.co.id/books/edition/Metodologi_penelitian_kualitatif/59

V8DwAAQBAJ?hl=id&gbpv=0&kptab=overview 

Sigit Hermawan, A. (2021). Metode Penelitian Bisnis (M. . Dr. Sigit Hermawan, 

SE., M.Si, Amirullah, SE. (ed.)). Dr. Sigit Hermawan, SE., M.Si, Amirullah, 

SE., M.M. 

Solichah, S. (2017). Kualitas Pelayanan Kepuasan Pasien Rumah Sakit. Jurnal 

Medicoeticolegal dan Manajemen Rumah Sakit, 6 (1): 9-15, Januari 2017, 

6(1), 9–14. https://doi.org/10.18196/jmmr.6122.Kualitas 

Sugiyono. (2019). Metodelogi Penelitian Kuantitatif dan Kualitatif Dan R&D (D. 

I. S. M (ed.)). Alfabeta. 

Sukawan. (2022). Perencanaan Unit Kerja Rekam Medis: Manajemen Sumber 

Daya Manusia Kesehatan (Haryanti (ed.)). 

https://www.google.co.id/books/edition/Perencanaan_Unit_Kerja_Rekam_M

edis_Manaj/p-mnEAAAQBAJ?hl=id&gbpv=0 

Susan, E. (2019). Manajemen Sumber Daya Manusia. Jurnal Manajemen 

Pendidikan, 9(2), 952–962. 

Syamsul, A., Giyanola, S. T., Nur, A. A., & Siswahadi. (2021). Analisis 

Operasional Pelayanan Terhadap Pendaftaran. Januari, 2(1), 43–56. 

http://jurnal.staisam.ac.id/index.php/almuttaqin/article/view/27 

    
    

    
    

    
  P

EPUSTAKAAN

UNIV
ERSIT

AS JE
NDERAL A

CHMAD Y
ANI

    
    

    
    

    
   Y

OGYAKARTA


