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RINGKASAN

Mahasiswa tingkat akhir yang salah satu tugas perkembangan wajib dihadapi
berkaitan dengan pemilihan karir masa depan setelah lulus dari perguruan tinggi.
Hal tersebut dapat menimbulkan hambatan mental psikologi yakni kecemasan
karir. Salah satu faktor yang dapat mempengaruhi kecemasan Karir pada
mahasiswa tingkat akhir adalah kurangnya dukungan sosial dari orang tua, dengan
demikian tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui hubungan antara
dukungan sosial orang tua dan kecemasan terhadap karir masa depan mahasiswa
tingkat akhir di Jawa Barat. Hipotesis dalam penelitian ini adalah adanya
hubungan negatif antara dukungan sosial orang tua dan kecemasan terhadap karir
masa depan pada mahasiswa tingkat akhir di Jawa Barat. Responden dalam
penelitian ini adalah mahasiswa tingkat akhir berjenjang S1 dan D3 di Jawa Barat,
berjenis kelamin laki-laki dan perempuan, yang tidak memiliki pengalaman
organisasi atau memiliki pengalaman organisasi 1 semester selama perkuliahan
dan tidak memiliki pengalaman magang. Metode penelitian yang digunakan
adalah metode kuantitatif korelasional. Alat ukur yang digunakan menggunakan
skala kecemasan karir yang dikemukakan Tsai, Hsu dan Hsu (2017), kemudian
skala dukungan sosial orang tua yang dikembangkan oleh Lestari (2022)
berdasarkan teori dan aspek Sarafino dan Smith. Metode analisis menggunakan
korelasi Spearman’s rho dengan bantuan SPSS (Statistical Packages for Social
Science) for windows. Hasil penelitian menunjukkan bahwa hipotesis ditolak,
dilihat dari nilai koefisien korelasi sebesar -118 dan nilai signifikansi 0.216 (p >
0,05).
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THE RELATIONSHIP BETWEEN PARENTS' SOCIAL SUPPORT WITH
FUTURE CAREER ANXIETY OF FINAL YEAR STUDENTS
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ABSTRACT

Final year students who are one of the developmental tasks that must be faced are
related to choosing a future career after graduating from college. This can lead to
psychological mental barriers, namely career anxiety. One of the factors that can
affect career anxiety in final year students is the lack of social support from
parents, thus the purpose of this study was to determine the relationship between
parental social support and anxiety for the future career of final year students in
West Java. The hypothesis in this study is that there is a negative relationship
between parental social support and anxiety about future careers in final year
students in West Java. Respondents in this study were final year undergraduate
and associate’s degree in West Java, male and female, who do not have
organizational experience or have organizational experience for 1 semester
during lectures and do not have internship experience. The method used in this
research is a correlational quantitative methods. The measuring tool used in this
research is the scale of career anxiety proposed by Tsai, Hsu and Hsu (2017),
then the parents’ social support scale developed by Lestari (2022) based on the
theory and aspects of Sarafino and Smith. The analytical method uses Spearman's
rho correlation with of SPSS (Statistical Packages for Social Science) for
windows. The results showed that the hypothesis was rejected, seen from the
correlation coefficient value of -118 and a significance value of 0.216 (p > 0.05).
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