
40 
 

DAFTAR PUSTAKA 

 

Anisa, H. N., & Prastawa, H. (2019). Analisis Beban Kerja Pegawai Dengan 

Metode Full Time Equivalent ( FTE ) ( Studi Kasus pada PT . PLN ( Persero) 

Distribusi Jateng dan DIY). Jurnal Undip, 1–8. 

https://ejournal3.undip.ac.id/index.php/ieoj/article/download/22988/21028 

Aryana, N. B., Abiyasa, M. T., Kurniawan, H., & Isworo, S. (2020). The Assessment of 

Medical Recording Resources in Asembling Units with Workload Staffing Needs 

(WISN) Methods in Bendan General Hospital, Pekalongan. Asian Journal of 

Advanced Research and Reports, August, 18–31. 

https://doi.org/10.9734/ajarr/2020/v12i430294 

Gultom, S. P., & Sopian. (2018). Analisis Kebutuhan Tenaga Rekam Medis 

Berdasarkan Beban Kerja Di Bagian Pelaporan Rumah Sakit Khusus Ginjal 

Rasyida Tahun 2018. Jurnal Ilmiah Perekam Dan Informasi Kesehatan 

Imelda, 3(2), 485–493. 

Hatta, G. (2017). Pedoman Manajemen Informasi Kesehatan disarana Pelayanan 

Kesehatan. In Pedoman Manajemen Informasi Kesehatan disarana Pelayanan 

Kesehatan. 

Hidayanti, H. (2019). Pemerataan Tenaga Kesehatan di Kabupaten Lamongan. 

Cakrawala, 12(2), 162–177. https://doi.org/10.32781/cakrawala.v12i2.272 

Muchransyah, M. H. Q., & Rahmawati, S. (2017). Analisis Beban Kerja dan 

Kebutuhan Pegawai di Pusat Perpustakaan dan Penyebaran Teknologi 

Pertanian (PUSTAKA). Jurnal Manajemen Dan Organisasi, 7(2), 83–97. 

https://doi.org/10.29244/jmo.v7i2.16566 

Muslikhatun, P., & Rudiansyah. (2019). Perencanaan Kebutuhan Tenaga Rekam 

Medis Menggunakan Metode FTE ( Full Time Equivalent ) Di Puskesmas 

Sungai Durian Sintang. 2(377), 15–25. 

Nurazmi, P. A., Deharja, A., & Pandeangan, J. (2020). Analisis Perhitungan 

Kebutuhan Tenaga Kerja Petugas Riset Rekam Medis Pusat berdasarkan Teori 

WISN di RSUPN dr. Cipto Mangunkusumo. Jurnal Rekam Medik Dan 

Informasi Kesehatan. 

Page, M. J., & Moher, D. (2017). Evaluations of the uptake and impact of the 

Preferred Reporting Items for Systematic reviews and Meta-Analyses 

(PRISMA) Statement and extensions. Systematic Reviews, 6(1), 1–14. 

https://doi.org/10.1186/s13643-017-0663-8 



41 
 

 
 

 

Paul, J., & Criado, A. R. (2020). The art of writing literature review. International 

Business Review, 29(4), 101717. 

Peraturan Menteri Kesehatan RI No 43 tahun 2019 tentang Puskesmas, Peraturan 

Menteri Kesehatan RI No 43 tahun 2019 tentang Puskesmas (2019). 

Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia No. 53 Tahun 2012 Tentang 

Pedoman Pelaksanaan Analisis Beban Kerja, 66 Permenkes No. 53 tahun 2012 

37 (2012). 

Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia No. 55 Tahun 2013 Tentang 

Penyelenggaraan Pekerjaan Perekam Medis, (2013). 

Peraturan Menteri Kesehatan No 75 Tahun 2014 Tentang Puskesmas, 

Implementation Science (2014). 

PERMENKES RI No 269/MENKES/PER/III/2008, Permenkes RI No 

269/Menkes/Per/III/2008 (2008). 

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi 

Republik Indonesia Nomor 30 Tahun 2013 Tentang Jabatan Fungsional 

Perekam Medis dan Angka Kreditnya (2013) 

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi 

Republik Indonesia Nomor 1 Tahun 2020 Tentang Pedoman Analisis Jabatan 

dan Analisis Beban Kerja, Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan 

Reformasi Birokrasi Republik Indonesia 1 (2020). 

Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 67 Tahun 2019 Tentang 

Pengelolaan Tenaga Kesehatan, 66 (2019). 

Shofiana, N. B., Arso, S. P., & Fatmasari, E. Y. (2019). Analisis Proses Pelayanan 

Pendaftaran Pasien Di Puskesmas Jatisrono I Kabupaten Wonogiri. Jurnal 

Kesehatan Masyarakat (e-Journal), 7(1), 105–112. 

Sudra, R. I. (2017). Rekam Medis. In Rekam Medis (Edisi ke 5, p. 446). Universitas 

Terbuka. 

Suryanto, H. (2020). Analisis Beban Kerja dan Kebutuhan Sumber Daya Manusia 

Petugas Rekam Medis Puskesmas Adan-adan Kabupaten Kediri. Jurnal 

Rekam Medis Dan Informasi Kesehatan, 3(1), 29–35. 

https://doi.org/10.31983/jrmik.v3i1.5514 

Ulumiyah, N. H. (2018). Meningkatkan Mutu Pelayanan Kesehatan Dengan 

Penerapan Upaya Keselamatan Pasien Di Puskesmas. Jurnal Administrasi 

Kesehatan Indonesia, 6(2), 149. https://doi.org/10.20473/jaki.v6i2.2018.149-

155 



42 
 

 
 

Undang-Undang RI No. 29 Tahun 2004 Tentang Praktik Kedokteran, Undang-

Undang RI No. 29 Tahun 2004 Tentang Praktik Kedokteran (2004). 

Wahyuningsih, S., Hakam, F., & Asriati, Y. (2020). Analisis Kebutuhan Tenaga 

Rekam Medis Menggunakan Metode Workload Indicator Staff Need (WISN) 

Di UPTD Puskesmas Weru Tahun 2020. 03(2621-6612), 27–35. 

Yulianingtyas, D. S., Inayati, A., & Pratama, T. W. Y. (2018). Perhitungan 

Kebutuhan Tenaga Rekam Medis Pada Bagian Pendaftaran Menggunakan 

Metode WISN Di Uptd Puskesmas Sumberrejo. 598–0122, 15. 

 


