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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

A. Kesimpulan 

1. Metode rekrutmen donor darah yang digunakan sebelum dan selama pandemi 

adalah sama yaitu sosialisasi dan broadcast whatsapp. 

2. Pandemi Covid-19 sangat berpengaruh terhadap stok darah yang berada di PMI 

Kabupaten Klaten. Jumlah donasi darah pada tahun 2019 sebelum pandemi 

Covid-19 terjadi adalah 25.128 donasi. Sedangkan setelah pandemi tahun 2021 

jumlah donasi menurun menjadi 22.444 donasi. Setelah terjadinya pandemi 

Covid-19 terjadi penurunan stok darah yang menyebabkan ketidak seimbangan 

antara kebutuhan dan ketersedian darah di PMI.  

3. Hal- hal yang menyebabkan turunnya minat donor darah pada masa pandemi  

yaitu kelompok masyarakat yang mengadakan donor darah berkurang, even-

even tahunan tidak diselanggarakan, dan pelestarian donor dengan memberikan 

sertifikat penghargaan atau piagam tidak terlaksana juga. Oleh karena itu, UTD 

PMI Klaten perlu melakukan inovasi-inovasi motede rekrutmen darah saat 

keadaan-keadaan darirat seperti pandemi.  

 

B. Saran 

1. Bagi masyarakat 

Sebagai masyarakat alangkah baiknya untuk rutin donor darah. Selain donor 

darah baik untuk kesehatan tubuh melalui donor darah kita bisa menolong 

sesame yang sedang membutuhkan pertolongan. Oleh karena itu, tanamkan niat 

untuk donor darah karena setetes darah kita bisa menyelamatkan banyak jiwa.  

2. Bagi PMI Kabupaten Klaten 

Petugas diharapkan mampu memberikan inovasi untuk meningkankan 

kegiatan pengerahan dan pelestarian donor. Untuk media yang digunakan dalam 

rekrutmen donor bisa menggunakan brosur edukasi donor darah. karena pada 

masa pandemi kegiatan sosialisasi tidak menggunakan media, contohnya seperti 

brosur yang disebarluaskan kepada masyarakat melalui aparat2 di berbagai 

tingkat pemerintahan daerah. 
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3. Bagi Peneliti Selanjutnya  

Penelitian ini dapat digunakan sebagai referensi pada penelitian selanjutnya.  

Peneliti bisa melakukan penelitian di UTD lain tentang rekrutmen donor darah. 
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