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INTISARI 

Tujuan dari penelitian ini untuk mengatahui pengaruh pengetahuan 

perpajakan, penghargaan finansial, dan pertimbangan pasar kerja terhadap minat 

mahasiswa untuk berkarir sebagai akuntan pajak dengan motivasi diri sebagai 

variabel moderasi. Metode penelitian menggunakan purposive sampling yang 

berjumlah 87 responden yang merupakan mahasiswa akuntansi perguruan tinggi 

swasta Yogyakarta. Penelitian ini menunjukkan bahwa pengetahuan perpajakan 

tidak berpengaruh positif terhadap minat mahasiswa untuk berkarir sebagai akuntan 

pajak, sedangkan penghargaan finansial dan pertimbangan pasar kerja berpengaruh 

positif terhadap minat mahasiswa untuk berkarir sebagai akuntan pajak, selain itu 

motivasi diri tidak dapat memoderasi pengaruh pengetahuan perpajakan, 

penghargaan finansial, dan pertimbangan pasar kerja terhadap minat mahasiswa 

untuk berkarir sebagai akuntan pajak. 

Kata kunci: Pengetahuan Perpajakan, Penghargaan Fiannsial, dan Pertimbangan 

pasar kerja,  Minat Karir, Motivasi Diri 
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ABSTRACT 

 

The purpose of this study was to determine the effect of tax knowledge, 

financial rewards, and job market considerations on students' interest in pursuing 

a career as a tax accountant with self-motivation as a moderating variable. The 

research method used purposive sampling with 87 respondents who were 

accounting students of private universities in Yogyakarta. This study shows that tax 

knowledge does not have a positive effect on students' interest in pursuing a career 

as a tax accountant, while financial rewards and job market considerations have a 

positive effect on students' interest in pursuing a career as a tax accountant, in 

addition, self-motivation cannot moderate the effect of tax knowledge, financial 

rewards, and job market considerations on students' interest in pursuing a career 

as a tax accountant. 

Keywords: Tax Knowledge, financial rewards, and job market considerations, 

career interest, self-motivation 
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