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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

A. Kesimpulan  

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa terdapat pengaruh yang 

signifikan antara work engagement anggota dengan gaya kepemimpinan, 

yang menunjukkan bahwa gaya kepemimpinan sangat penting dalam 

menumbuhkan work engagement anggota. 

B. Saran  

1. Bagi Responden  

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa terdapat pengaruh yang 

signifikan antara work engagement anggota dengan gaya 

kepemimpinan, yang menunjukkan bahwa gaya kepemimpinan sangat 

penting dalam menumbuhkan work engagement anggota. 

2. Bagi Peneliti Selanjutnya  

Saran peneliti selanjutnya dan subjek diharapkan berkomunikasi 

jauh-jauh sesudah memutuskan dimana dilakukan pengambilan data, 

untuk menentukan kapan pengambilan data yang akan dilakukan, agar 

saat melakukan proses pengambilan data tidak terhambat oleh kendala-

kendala seperti yang dialami oleh peneliti.  
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