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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan data yang diperoleh dan telah dianalisis, dapat 

disimpulkan bahwa hipotesisi dalam penelitian ini diterima. Hal tersebut 

menunjukkan bahwa terdapat pengaruh efikasi diri terhadap komitmen 

organisasi pada Ikatan Keluarga Pelajar Mahasiswa Sumatera Selatan di 

Daerah Istimewa Yogyakarta. Hal tersebut dapat dilihat dari nilai kostanta 

positif sebesar 32,089 menunjukkan pengaruh positif variabel efikasi diri 

dengan komitmen organisasi. Pengaruh tersebut bersifat positif yang 

dimana semakin tinggi efikasi diri maka semakin tinggi komitmen 

organisasi. Sebaliknya jika semakin rendah efikasi diri maka semakin 

rendah pula komitmen organisasi. 

B. Saran  

1. Bagi Organisasi IKPM Sumsel 

Dari kesimpulan yang didapatkan maka peneliti memberikan saran 

bagi organisasi. Organisasi perlu meningkatkan efikasi diri dengan 

memberikan motivasi dan pelatihan kepada anggota organisasi. 

2. Bagi Peneliti Selanjutnya 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat menjadi acuan, menambah 

wawasan dan ilmu pengetahuan dalam melakukan penelitian lain yang 

sesuai khususnya dalam efikasi diri dan komitmen organisasi. 
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