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BAB V 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan pembahasan diatas, maka peneliti dapat menarik 

kesimpulan bahwa gaya kepemimpinan kepala psikologi Akademi Militer 

berpengaruh positif terhadap motivasi kerja guru Militer Akademi Militer 

Magelang. Motivasi kerja para anggota guru Militer tersebut dapat 

digambarkan dengan banyaknya indikator pada aspek daya tahan terhadap  

tekaan yang terpenuhi secara positif.  

B. Saran  

1) Bagi Mahasiswa 

Penulis memberi saran bagi mahasiswa yang akan melakukan penelitian 

di Akademi Militer Magelang agar mempelajari struktur organisasi yang 

ada di Akademi Militer Magelang baik melalui google atau bertanya dengan 

orang tang lebih paham dengan struktur organisasi yang ada di Akademi 

Militer Magelang, adar nantinya tidak keliru dalam penentuan subjek 

penelitian. 

2) Bagi Program Studi dan Instansi 

Pelaksanaan program MBKM mendatang, diharapkan setiap prodi telah 

mempersiapkan dengan matang sebelumnya serta memberikan program 

yang terjadwal sehingga ketika dilapangan, tidak terjadi kesalah pahaman 

antara informasi yang disampaikan ke mahasiswa dengan informasi yang di 

sampaikan ke supervisior lapangan. 
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Universitas diharapkan dapat memperhatikan mengenai kesulitan yang 

dialami mahasiswa magang maupun penelitian saat berada di area magang 

maupun penelitian sehingga mahasiswa yang melakukan magang dan 

penelitian dapat menyelesaikan programnya hingga akhir. 

3) Bagi penelitian selanjutnya 

Penelitian selanjutnya diharapkan melengkapi data yang kurang dan 

terbatas dalam pemilihan subjek, diharapkan kedepannya dapat dipastikan 

ketepatan subjek terhadap judul penelitian.  
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