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MOTTO

Wisuda setelah 10 semester adalah kesuksesan yang

tertunda.

Kur olah kata, kubaca makna, kuikat dalam alinea,
kubingkai dalam bab §(e]/‘w11/7171//,az//71 limnay, //‘}azd/[//(a'z//w
mahakarya, gelar saurjana kurterima, orangtua, istri

dan mertua puin //)»(az//w,azgf/i}au

Lebih baik terlambat (o’/mﬂz‘p(a/d/,az tidak wisuda saima

sekali.



Halaman Persembahan

“Dia memberikan hikmah (ilmu yang berguna)
Repada siapa yang dikehendaki-Nya.

Barang siapa yang mendapat hikmah itu
Sesungguhnya ia telah mendapat Rebajikan yang banyak,
Dan tiadalah yang menerima peringatan
melainkan orang- orang yang berakal’.

(Q.S. Al-Bagqarah: 269)

“...kaki yang akan berjalan lebih jauh, tangan yang akan berbuat lebif banyak, mata yang akan
menatap lebifi [ama, leher yang akan lebih sering melihat Re atas, lapisan teRad yang seribu Rali lebih
Reras dari baja, dan hati yang aRan beRerja lebih Reras, serta mulut yang aRan selalu berdoa...” - Scm.

Ungkapan hati sebagai rasa Terima Kasihky
Alhamdulllahirabbil alamin. . ..
ARRirnya aku sampai Re tiik ini,
sepercik Reberhasilan yang Engkau hadiafiRan padaku ya Rabb
Tak henti-hentinya aku mengucap syukur padaMu ya Rabb
Serta shalawat dan salam kepada idola Ru Rasulullah SAW dan para sahabat yang mulia
Semoga sebuah Rarya ini menjadi amal shaleh bagiku dan menjadi Rebanggaan
bagi keluargaku tercinta.
Ku persembahRan Rarya ini. ..
untuk belahan jiwa Ru bidadari surgaku yang tanpamu aku bukanlah siapa-siapa di dunia fana ini
ibundaku tersayang.

Serta orang yang menginjeksikan segala idealisme, prinsip, eduRasi dan Rasih sayang berlimpah dengan
wajah datar menyimpan Regelisahan atauRah perjuangan yang tidak pernah Ru ketahus,
namun tenang temaram dengan penuh Resabaran dan pengertian [uar biasa AyahandaRu tercinta yang
telah memberikan segalanya untuRRu.

Kepada teman-teman seperjuangan yang tak bisa tersebutkan namanya satu persatu terima Rasih
yang tiada tara Ru ucapakan
ARhir Rata, semoga sKripsi ini membawa kebermanfaatan. Jika hidup bisa Ruceritakan di atas Rertas,

entah berapa banyak yang dibutuhRan hanya untuk RuucapRan terima Rasif... :)

by: Nurman Alim
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