BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN

A. Kesimpulan

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan di tiga ruangan penyakit
dalam RSUD Panembahan Senopati Bantul menunjukkan bahwa adanya gaya
kepemimpinan otoriter dengan satu tema yaitu pemimpin menentukan sendiri
yang di terapkan oleh kepala ruang R1. Tiga kepala ruang menerapkan gaya
kepemimpinan demokratis terdapat tiga tema kebersamaan pimpinan dan
bawahan serta komunikasi dua arah sedangkan tema kenyamanan hanya
diterapkan oleh kepala ruang R3. Gaya kepemimpinan bebas kendali hanya
terdapat satu tema yaitu tanggung jawab perorangan yang diterapkan oleh

kepala ruang R1.

B. Saran

. Bagi RSUD Panembahan Senopati Bantul
Disarankan bagi kepala ruang dalam menerapkan gaya kepemimpinan

disesuaikan dengan situasi dan kondisi yang ada di ruangan baik gaya
kepemimpinan  otoriter, gaya - kepemimpinan demokratis serta gaya
kepemimpinan bebas kendali karena dari tiga gaya kepemimpinan tersebut

tidak ada gaya kepemimpinan yang paling baik.

. Bagi Stikes Jenderal Achmad Yani

Diharapkan penelitian ini dapat menjadi tambahan referensi mengenai gaya
kepemimpinan dan bagi perpustakaan Stikes Jenderal Achmad Yani dapat
menambah bacaan atau teori tentang gaya kepemimpinan khususnya di bidang
keperawatan.
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