BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN

A. Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan tentang Penerapan Keselamatan

Kesehatan Kerja (K3) di PT Surya Karya Setiabudi dapat disimpulkan bahwa

sebagai berikut :

1.

Penerapan keselamatan kesehatan kerja (K3) di PT Surya Karya Setiabudi
sebagian besar dengan kategori tinggi (54,2%).

Karakteristik responden berdasarkan rentang umur yang menerapkan
keselamatan kesehatan kerja (K3) sebagian besar pada rentang umur 31-40
tahun (54,2%). Pada rentang usia tersebut sebagian besar menerapkan K3

dengan kategori tinggi (30,5%).

. Karakteristik reponden berdasarkan pendidikan sebagian reponden yang

menerapkan keselamatan kesehatan kerja (K3) dengan tingkat pendidikan
SMA/SMK (78,0%). Pada tingkat pendidikan tersebut sebagian besar
menerapkan K3 kategori tinggi (40,7%).

Karakteristik berdasarkan masa kerja menunjukkan bahwa penerapan
keselamatan kesehatan kerja (K3) paling banyak dengan masa kerja lebih
dari 3 tahun (66,1%). Pada masa kerja sebagian besar yang menerapkan K3

dengan kategori tinggi (35,6%).

B. Saran

. Bagi pekerja PT Surya Karya Setiabudi

Hasil penelitian ini diharapkan karyawan dapat berupaya untuk selalu
memakai APD dan mempertahankan kualitas pekerjaan agar hasil kerja
maksimal dan mencegah terjadinya kecelakaan kerja.

Bagi PT Surya Karya Setiabudi
Hasil penelitian ini diharapkan Perusahaan secara konsisten

menyediakan alat pelindung diri (APD) yang sesuai dan mengikuti

43



44

perkembangan zaman, serta rutin memeriksa dan mengawasi penggunaan
APD tersebut. Dengan demikian, karyawan dapat merasa aman dan nyaman
selama bekerja, sehingga terhindar dari potensi bahaya di tempat kerja.
Bagi peneliti selanjutnya

Kemajuan ilmu pengetahuan dalam komunitas, khususnya mengenai
keselamatan kerja, dapat menjadi acuan untuk penelitian terkait bahaya dan

kecelakaan kerja dengan menerapkan metode yang berbeda.



