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A. Kesimpulan

Berdasarkan hasil penelitian ini tentang hubungan tingkat pengetahuan

kesehatan dan keselamatan kerja (K3) dengan perilaku pencegahan kecelakaan

kerja di. PT Madubaru dapat disimpulkan yaitu :

1.

Gambaran tingkat pengetahuan K3 di PT. Madubaru didapatkan hasil yaitu
sebagian besar responden memiliki tingkat pengetahuan K3 yang tinggi atau
sedang dengan jumlah 41 dan 37 responden dengan masing-masing
persentase 48,8% dan 44,0%.

Gambaran perilaku pencegahan kecelakaan pekerja PT. Madubaru
didapatkan hasil yaitu mayoritas responden perilaku positif (86,9%) dan

perilaku negatif responden menunjukan hasil (13,1%).

. Terdapat hubungan antara tingkat pengetahuan kesehatan dan keselamatan

kerja (K3) dengan perilaku pencegahan kecelakaan kerja di. PT Madubaru
dengan p value 0,001.

Keeratan hubungan antara tingkat pengetahuan (K3) dengan perilaku
pencegahan kecelakaan pekerja didapatkan nilai sebesar 0,873 yang

menunjukkan korelasi yang sangat kuat.

B. Saran

. Bagi Pekerja

Diharapkan pekerja mampu meningkatkan pengetahuan terkait
Standar Operasional Prosedur (SOP) dan lebih memperhatikan aspek-
aspek keselamatan saat bekerja yang dapat membantu pekerja untuk
menghindari kecelakaan kerja.

Bagi Manajemen PT. Madu Baru

Diharapkan Manajemen PT. Madubaru mampu memberikan hak-
hak setiap pekerja terhadap (K3) seperti penyuluhan tentang (K3), APD
yang sesuai standar, memberikan Standar Operasional Prosedur (SOP) ,

dll dengan tujuan mengurangi tingkat kecelakaan kerja.
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3. Bagi Tenaga Kesehatan PT. Madu Baru
Diharapkan dapat menjadi sumber pembelajaran yang berguna
untuk meningkatkan wawasan, pengetahuan, dan keterampilan bagi tenaga

kesehatan di PT. Madu Baru.



