BAB V
PENUTUP
A. KESIMPULAN

Berdasarkan hasil penelitian analisis kesiapan implementasi RME dengan metode
DOQ-IT di RSKIA Ummi Khasanah dapat disimpulkan bahwa :

1.

1.

Aspek SDM di RSKIA Ummi Khasanah termasuk pada kategori cukup siap
dengan skor 19,7 dan rata-rata 3,9.

Aspek budaya kerja organisasi di RSKIA Ummi Khasanah termasuk pada
kategori sangat siap dengan skor kesiapan tertinggi yaitu 44,7 dan rata rata 4,1.
Aspek tata kelola dan kepemimpinan di RSKIA Ummi Khasanah termasuk
pada kategori sangat siap dengan skor 31,7 dan rata — rata 4,0.

Aspek infrastruktur Tl di RSKIA Ummi Khasanah termasuk dalam kategori
cukup siap dengan skor kesiapan terendah yaitu 14,9 dan rata — rata 3,7.
Kesiapan implementasi RME dari aspek SDM, budaya kerja organisasi, tata
kelola dan kepeimpinan, dan infrastruktur di RSKIA Ummi Khasanah secara
keseluruhan memperoleh skor 110,9 dengan rata — rata 4.0 dan termasuk dalam
kategori sangat siap. Terdapat komitmen dari pihak rumah sakit untuk
menerapkan RME didukung dengan kekuatan pada aspek budaya kerja
organisasi, tata kelola dan kepemimpinan, dan aspek SDM, akan tetapi masih

terdapat kelemahan pada aspek infrastruktur TI.

B. SARAN

Berdasarkan kesimpulan penelitian ini, saran sebagai upaya perbaikan yang

dapat dilakukan adalah

Bagi RSKIA Ummi Khasanah

a. Pada aspek SDM, RSKIA Ummi Khasanah perlu menyusun program
pelatihan sebagai upaya pendampingan SDM sbagai pengguna RME seperti
dokter, perawat, bidan, PMIK, apoteker, petugas gizi, dan petugas IT untuk
mendukung implementasi RME dan peningkatan pemahaman pengguna

dalam pengoperasian RME
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b. Pada aspek budaya kerja organisasi, RSKIA Ummi Khasanah perlu
mengeluarkan kebijakan terbaru maupun SPO yang belum ada seperti SPO
rujukna resep elektronik untuk mendorong tercapainya implementasi RME
yang terintegrasi pada seluruh unit dan staf medis perlu di libatkan dalam
perencanaan implementasi RME

c. Pada aspek tata kelola dan kepemimpinan, RSKIA Ummi Khasanah perlu
membentuk tim khusus yang fokus terhadap proses implementasi RME, dan
perlu mempertimbangkan adanya penambahan untuk staff IT

d. Pada aspek infrastruktur, RSKIA Ummi Khasanah perlu
mempertimbangkan prioritas anggaran dana implementasi RME untuk
memenuhi kebutuhan infrastruktur pendukung implementasi RME

2. Bagi responden

Berdasarkan hasil yang di peroleh, diketahui bahwa terdapat responden
yang belum patuh dalam menggunakan RME, maka dari itu responden di

harapkan untuk lebih mematuhi terhadap prosedur penggunaan RME
3. Bagi peneliti selanjutnya

Diarapkan peneliti selanjutnya dapat menggunakan metode observasi
untuk mendukung hasil penelitian sehingga data atau informasi yang dihasilkan

menjadi lebih valid dan akurat.



