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HUBUNGAN SELF-ESTEEM TERHADAP RESILIENSI PADA CALON

SISWA (CASIS) YANG GUGUR DALAM SELEKSI ABDI NEGARA

INTISARI

Mahadi Fitrah Habibullah1, Dian Juliarti Bantam2

Latar Belakang: Casis atau calon siswa merupakan panggilan yang biasa
digunakan untuk calon peserta yang akan mendaftar dan mengikuti seleksi
menjadi bagian dari kepolisian dan tentara di Indonesia. Harga diri dapat
mempengaruhi banyak hal, salah satunya resiliensi.

Tujuan Penelitian: Tujuan dari penelitian ini, yaitu untuk mengetahui hubungan
self-esteem terhadap resiliensi pada calon siswa yang gugur seleksi abdi negara.
Subjek dalam penelitian ini adalah casis yang gugur dalam seleksi abdi negara.

Metode Penelitian: Metode yang digunakan dalam penelitian ini yaitu metode
kuantitatif, dengan teknik pengambilan sampel yaitu, purposive sampling.Teori
yang digunakan pada penelitian ini adalah teori resiliensi yang dikemukakan oleh
Connor dan Davidson 2003, sedangkan Teori self-esteem yang dikemukakan oleh
Rosenberg (Tafarodi & Swann, 2001). Resiliensi dalam penelitian ini diukur
menggunakan skala Connor-Davidson Resilience Scale CD-RISC 10, selanjutnya
untuk mengukur self-esteem penelitian ini menggunakan alat ukur Rosenberg
Self-esteem Scale. Teknik analisa data yang digunakan adalah teknik analisis
Product Moment dari Karl Pearson. Hipotesis pada penelitian ini yaitu, terdapat
hubungan secara positif antara self-esteem dengan resiliensi pada calon siswa
yang gugur dalam seleksi abdi negara.

Hasil Penelitian: Hasil Analisis menunjukan bahwa terdapat korelasi positif
antara variabel self-esteem dengan resiliensi dengan signifikan (P=0,000). Hasil
ini menunjukan bahwa hipotesis penelitian ini diterima.

Kesimpulan: Berdasarkan hasil penelitian dapat disimpulkan terdapat hubungan
antaraself-esteem dengan resiliensi pada casis yang gugur dalam seleksi abdi
negara. Semakin tinggi self-esteem maka akan semakin tinggi juga resiliensi
dalam diri casis yang gugur dalam seleksi abdi negara.
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RELATIONSHIP OF SELF-ESTEEM TO RESILIENCE IN PROSPECTIVE
STUDENTS (CASIS) WHO FAIL IN STATE SERVANT SELECTION

ABSTRACT

Background: Casis or prospective student is a nickname commonly used for
prospective participants who will register and take part in the selection to become
part of the police and army in Indonesia. Self-esteem can influence many things,
one of which is resilience.

Objective: The aim of this research is to determine the relationship between
self-esteem and resilience in students who fail to be selected as civil service
candidates. The subjects in this research were chassis that failed in the selection
of state servants.

Methods: The method used in this research is a quantitative method, with a
sampling technique, namely, purposive sampling. The theory used in this research
is the resilience theory proposed by Connor and Davidson 2003, while the
self-esteem theory proposed by Rosenberg (Tafarodi & Swann, 2001). Resilience
in this study was measured using the Connor-Davidson Resilience Scale CD-RISC
10, then to measure self-esteem this study used the Rosenberg Self-Esteem Scale
measuring instrument. The data analysis technique used is the Product Moment
analysis technique from Karl Pearson. The hypothesis in this research is that
there is a positive relationship between self-esteem and resilience in prospective
students who fail in the civil service selection.

Result: The analysis results show that there is a significant positive correlation
between the variables of self-esteem and resilience (P=0.000). These results
indicate that the research hypothesis is accepted.

Conslusion: Based on the research results, it can be concluded that there is a
relationship between self-esteem and resilience in chassis that fail in the selection
of civil servants. The higher the self-esteem, the higher the resilience in the
chassis that falls in the selection of civil servants.
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